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Voorwoord

Aan eeniederdie interesse of betrokkenheid heeft bij de Oudercommissie van Groenewald.

In hetkort wil ik jullie meenemen naarde afgelopen periode 2018 van de oudercommissie. Er heeft
eenwisselingvan de wacht plaatsgevonden. Frankvan derVelde (voormaligvoorzitter) en Yvette
Huijsen (voormalig secretaris) zijn opgevolgd door Lidy Lenoirals secretaris en Vivian Gorissen als
voorzitter.

Lidy en ondergetekende zijn beiden enthousiast over onze rolen het takenpakket wat we hebben
binnen de oudercommissie. Het geeft ons de nodige betrokkenheid bij het gedegen onderwijs welke
onze kinderen genieten op SG Groenewald.

De laatste jaren waarin wij samen optrekken in onze nieuwe rolals oudercommissie, lukt het ons
met elkaar een meer pro actieve rol op te pakken. We proberen samen met de directeurvan
Groenewald alle onderwerpen die van belang zijn bespreekbaarte makenente houden.

Het meepraten overde ontwikkelingen op schoolen alles wat hieraanverbonden is heeft onze
prioriteit. We hebben altijd plek vooreen nieuw lid welke enthousiast is om te klankborden of als
linking pin te fungerentussen de vele ouders van de leerlingen naar de oudercommissie. U kuntte
allen tijde een mail sturen naar oudercommissie.groenewald @gmail.com waarin u aangeeft zich
graag bij ons te voegen.

Graag wil ik de oudercommissieleden die afscheid hebben genomen omdat hun oudste zoon of
dochterde school heeftverlaten of om andere redenen niet meer beschikbaar konden zijn
bedankenvoorhun deelname eninzetaan de oudercommissie.

Namensde OC
Lidy Lenoir

Vivian Gorissen
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Analyse voortgang 2018-2019

We zijn 5 keer bij elkaar gekomen omte praten overeenverscheidenheid aan onderwerpen. Bijde
start van het nieuwe schooljaar 2019 hebben zich 294 nieuwe leerlingen gemeld. De prognose een
aantal jaren geleden was dat er nu sprake zou zijn van een geleidelijke afname van leerlingen echter
eentegengestelde beweging dient zich aan. Er komen steeds meerleerlingen uit de omgevingvan
Stein, te denken aan Bunde/Ulestraten/Schimmert/Spaubeek en dergelijke. Groenewald levert goed
engedegenonderwijsen doetdenkenaan eenstadse schoolmeteen dorps karakter.

Ik wil een aantal onderwerpen kort uitwerken.

AVG Privacy wetgeving binnen Oudercommissie

We hebben gesproken overhet belangvan de privacywetgeving onderde algemeneverordening
gegevensbescherming. Het is de vraag of alle leden van de OC toestemming geven dat hun
adresgegevens gedeeld worden waar noodzakelijk. Dat er e-mails verstuurd en gedeeld worden. We
praten vrij uitgebreid over de materie. Het is duidelijk dat we vrijwillig deelnemen aande OCenons
hierdoor conformeren aan alles dat nodigis om informatie te verstrekken, delen en ontvangen. Een
iedergeeft hiervoorschriftelijk toestemming.

Verplichtstellen van de maatschappelijke stage

Na eeninventarisatie hoe belangrijk we hetvinden dat onze kinderen, de leerlingen bewuster
wordenvan de betekenis van een maatschappelijke stage, komt dit een paarkeerop de agenda.
Twee dagen in hunvrije tijd meehelpen binnen een organisatie/afdeling waar ze zelf voor kiezen
blijft een uitdaging. De overheid heeft hetverplichtende karaktervan de maatschappelijke stage eraf
gehaald waardoor het puur afhankelijk wordt van het enthousiasme van de betreffende
leerkrachten/ouders en de kinderen/leerlingen zelf of ze een dergelijke activiteit ondernemen. Het
blijft voorons als oudercommissie van belang dat school dit onderwerp op de agenda bij de
kinderen/leerlingen blijft zetten. lets doenvooreen ander, zonder dat je ervoor betaald krijgt, maar
weliets bijgedragen hebt binnen een organisatie /afdeling of voor betekenis bent geweest vooreen
individu is ons inziens van grote waarde in de ontwikkeling van kinderen/leerlingen.

Thema avond Puberbrein

Ons puberbrein bleef over naeen brainstormsessie aan onderwerpen. Een kleine delegatie van een
viertal ledenvan de oudercommissie hebben een werkgroep geformeerd en samen in een aantal
aparte bijeenkomsten bekeken wat we graag willen weten over het puberbrein.
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Onderwijsontwikkeling/schoolplan 2018-2019

Als oudercommissie zijn we erg blij dat we hebben kunnen meedenken overde ontwikkelingen
betreffende het onderwijs op Groenewald.

Voorons als oudercommissie waren een aantal speerpunten van belang.

e Onderandere het handhavenvande structuur met maatwerk in ontwikkelingvan de
kinderen.

e Docentkrijgt eeniets uitgebreidere rol, waarin een begeleidende, coachende deeltaak gaat
vallen

e Groenewaldisgrootin kleinschaligheid. Hetis van belang dat de korte lijnenen de open
organisatie gehandhaafd blijven

e Zelfverantwoordelijkheid en eigenaarschap vinden wij ook van belang.

Uiteindelijk ziin we als oudercommissie zeertevreden overhet schooljaarplan.

Opendag 2019

Als oudercommissie hebben we een actieve, zichtbare rolin de open dag. We praten metoudersen
kinderen die interesse tonen in Groenewald. Voorons is het een moment om ons zichtbaar te
maken en ouders vaak te kunnen adviserenen in afwegingen die ze moeilijk vinden om te maken. De
fietsafstand voor leerlingen die van ver moeten komen, de cultuurvan de school, onze eigen
ervaringenals ouders zijn dan ook vaak gespreksonderwerpen. Het samen naar buiten treden op zo
eendag is voor ons als commissie ook een belangrijk moment.

Afsluiting

Het afgelopenschooljaaris op een positieve manierin beweging geweest. Het uitzetten van een
nieuw plan voor de komende 4jaar. De toenemendegroeivan het aantal leerlingen. De
constructieve en positieve energie die we blijvenvoelen als we met Mevr. Janssen in gesprek zijn.
We zijn blij dat we met deze taak deelkunnenuitmakenvan eenschooldie groot is in hetklein zijn.



